
고용노동부
보도설명자료

보도시점 2026. 10. 16.(금) 배포 즉시

정부는 한전KPS 하청노동자가 안심하고 
안전하게 일할 수 있도록 노사전협의체 

활동을 적극 지원하겠습니다.
1. 관련 기사
□ 10.15.(목) 한국일보(온라인), “아직도 하청 소속인데...“직접고용 다 된 줄 

알았다”는 노동장관에 분통”
ㅇ “태안화력발전소 하청노동자 직접고용 시한(5월 31일)을 137일이나 넘겼지만, 

정작 주무 부처 장관은 직접고용이 완료된 것으로 알고 있었다는 사실이 
국감장에서 드러났기 때문이다.”

2. 설명 내용
□ 그간 고용노동부는 범정부 차원의 발전산업협의체(국무총리훈령 근거)에 

참여하여 하청노동자 직접고용 논의 등을 뒷받침해 왔음
 ㅇ 협의체 활동이 마무리된 이후에도 직접고용 방안을 구체적으로 논의할 

기후에너지환경부 주관 노사전협의체 구성 등을 지속 지원해 왔음
□ 최근 한전KPS는 화력 분야 노사전협의체 구성 계획을 공고(10.8)하였고, 

위원 구성을 마치는 대로 협의체를 출범할 계획임
 ㅇ 정부는 협의체가 하루빨리 가동되어 하청노동자 직접고용이 실현될 

수 있도록 적극 지원해 나가겠음
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